GEMEINDE
VRO =D RERRES

STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Gemeinde Volders gelangt die Stelle als

Mitarbeiterln im Gemeindebauhof

zur Besetzung.

Dienstantritt: ehestmoglich
Beschaftigungsausmal: Vollzeitbeschaftigung

Entlohnung: Das Mindestbruttomonatsgehalt betragt € 2.300,00.

Die Anstellung sowie die Einstufung erfolgt nach dem Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz.
Eine tatsachliche héhere Entlohnung ist — abhadngig von anrechenbaren Vordienstzeiten sowie sonstigen
gesetzlichen Entgeltbestandteilen — moglich.

Allgemeine Anforderungen

— abgeschlossene Berufsausbildung im handwerklichen Bereich

—  Fuhrerschein PKW; Fuhrerschein Traktor vorteilhaft

—  EDV-Grundkenntnisse

—  Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (Winter- und Notdienst)

—  Abgeleisteter Prasenzdienst (bei mannlichen Bewerbern)

—  Bereitschaft zur eigenen beruflichen Fortbildung

—  personliches Engagement, Belastbarkeit, Flexibilitdt, hohes Mal} an Selbststandigkeit
—  Teamfahigkeit

Aufgaben

— alle im Bereich des Bauhofes der Gemeinde Volders anfallenden Tatigkeiten, insbesondere Ortsbild-
pflege (Griinflichen, Blumeninseln, Maharbeiten, Strauchschnitt, Spielplatze, usw.)

—  Tatigkeiten im Zusammenhang mit der Wasserversorgung, der Abfall- bzw. Abwasserbeseitigung, der
Friedhofsbetreuung, der StraBenbetreuung und sonstige Arbeiten auf Anweisung

Wir bieten:

sehr abwechslungsreiche verantwortungsvolle Tatigkeit
—  krisensicherer Arbeitsplatz

6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr

Gratis Klimaticket Tirol

Der Bewerbung sind beizuschlieBen:
Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsblirgerschaftsnachweis, Schul- und Arbeitszeugnisse, bei mannlichen
Bewerbern Bestatigung Uiber abgeleisteten Prasenzdienst.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens 26.4.2026 per E-Mail an gemeinde@volders.gv.at zu lber-
mitteln.

Der Birgermeister:
Peter Schwemberger
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