GEMEINDE
VRO =D RERRES

STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Gemeinde Volders gelangt die Stelle als

Hausmeister/in mit Leitungsfunktion

zur Besetzung.

Dienstantritt: ab sofort
Beschaftigungsausmal: Vollzeitbeschaftigung

Entlohnung: Das angefiihrte Bruttomonatsgehalt von € 3.100,00 stellt ausdricklich das Mindestentgelt
dar. Eine tatsachliche héhere Entlohnung ist — abhangig von anrechenbaren Vordienstzeiten sowie sons-
tigen gesetzlichen Entgeltbestandteilen — moglich.

Allgemeine Anforderungen

— abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen Beruf

—  Berufserfahrung von Vorteil

—  EDV Grundkenntnisse

—  hofliche Umgangsformen und einwandfreier Leumund

—  bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Prasenzdienst

—  Organisationsstarke, Eigeninitiative und absolute Zuverlassigkeit, Loyalitat und Diskretion
—  selbststandige Arbeitsweise und zeitliche Flexibilitat

—  Flhrerschein B

Aufgaben

Personalfiihrung (Hausmeister und Reinigungspersonal)

Verantwortung fir gemeindeeigene Gebaude, insbesondere Haus der Generationen
Organisation und Durchflihrung von Reparatur-, Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten
Reinigung, Pflege und Schneerdumung samtlicher gemeindeeigener AuRenanlagen
Ubernahme von Kontrolltitigkeiten (z.B. Sicherheits- und Brandschutzbeauftragter)
Bereitschaft zu gelegentlichen Wochenendbereitschaftsdiensten

Wir bieten:

sehr abwechslungsreiche verantwortungsvolle Tatigkeit

der Funktion entsprechende Weiterbildungsmoglichkeiten sowie eine fundierte Einarbeitung
krisensicherer Arbeitsplatz

6. Urlaubswoche ab dem 43. Lebensjahr

Gratis Klimaticket Tirol

Der Bewerbung sind beizuschlieBen:
Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis, Schul- und Arbeitszeugnisse, bei mannlichen
Bewerbern Bestatigung Gber abgeleisteten Prasenzdienst.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens 27.2.2026 per E-Mail an gemeinde@volders.gv.at zu lber-
mitteln.

Der Biurgermeister:
Peter Schwemberger
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