GEMEINDE
MO LD E RS

STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Gemeinde Volders gelangt die Stelle als

Padagogische/r Mitarbeiterin
(Jugendarbeit)

zur Besetzung.

Beginn: ab sofort
BeschiftigungsausmaR: 25 Wochenstunden (Offnungszeiten Jugendraum: Mi-Fr 15.00 — 20.00 Uhr)

Entlohnung: Das Mindestbruttomonatsgehalt betragt € 2.100,00.

Die Anstellung sowie die Einstufung erfolgt nach dem Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz,
Entlohnungsschema |, Entlohnungsgruppe ki 1. Eine tatsachliche hohere Entlohnung ist — abhangig von
anrechenbaren Vordienstzeiten sowie sonstigen gesetzlichen Entgeltbestandteilen — moglich.

Aufgabenbereiche: Mitarbeit im Jugendtreff, Umsetzung der offenen Jugendarbeit laut Konzept, Be-
treuung und Beratung von Jugendlichen, Aufbau und Betreuung von Projekt- und Arbeitsgruppen, Hil-
festellung bei Problemlagen, Leistung von Praventionsarbeit, Kooperation und Vernetzung mit Ge-
meinden und Systempartner*innen, administrative Aufgaben, Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten: Abgeschlossene relevante Berufsausbildung (Soziale Arbeit/ Psychologie, Padagogik/
Sozialpadagogik), Teamfahigkeit, Kreativitat und Kommunikationsfahigkeit, Flexibilitdt in der Arbeits-
zeitgestaltung

Erwiinscht: Berufserfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen, Belastbarkeit, Erfahrung in der Projektar-
beit, Flexibilitat

Wir bieten: eine abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in der offenen Jugendarbeit,
Moglichkeiten zur Weiterbildung, Supervision, krisensicherer Arbeitsplatz, 6. Urlaubswoche ab dem
43. Lebensjahr; gratis KlimaTicket Tirol

Der Bewerbung sind beizuschlieBen:

Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbiirgerschaftsnachweis, Schul- und Arbeitszeugnisse, bei mannli-
chen Bewerbern Bestatigung Uber abgeleisteten Prasenzdienst.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens 22.3.2026 per mail an gemeinde@volders.gv.at zu lber-
mitteln.

Der Burgermeister:

Peter Schwemberger
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