GEMEINDEAMT
VOLDER:S

STELLENAUSSCHREIBUNG

In der Gemeinde Volders gelangt der Dienstposten einer

Stutzkraft

im Hort , kidsmix“

zur Besetzung.

Dienstantritt: ab sofort befristet auf das Kinderbetreuungsjahr

BeschaftigungsausmaR: Teilzeitbeschaftigung im AusmaR von 16 Wochenstunden (40% der Voll-
beschéftigung)

Entlohnung: Das Mindestbruttomonatsgehalt betrdgt € 1.100,00. Die Anstellung sowie die Einstu-
fung erfolgt nach dem Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz, Entlohnungsschema |, Entloh-
nungsgruppe d. Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angefiihrte Mindestentgelt aufgrund von
gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit
den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile erhoht.

Allgemeine Anforderungen

—  Berufserfahrung von Vorteil, EDV-Grundkenntnisse

—  Abgeleisteter Prasenzdienst (bei mannlichen Bewerbern)

—  Kreative Fahigkeiten, Organisationsstarke, Eigeninitiative und absolute Zuverlassigkeit
—  Gute Teamfahigkeit, freundliches Auftreten und Freude am Umgang mit Kindern

Aufgaben

— Hat Kenntnisse tiber den bundeslanderiibergreifenden Bildungsrahmenplan fiir elementare
Bildungseinrichtungen

—  Unterstlitzung einzelner Kinder mit besonderem Entwicklungs- oder Forderbedarf im Grup-
penalltag

—  Enge Zusammenarbeit mit dem Team zur Umsetzung individueller FordermaRnahmen

—  Begleitung der Kinder in Alltagssituationen sowie in herausfordernden Momenten

—  Mitgestaltung eines inklusiven, wertschatzenden und sicheren Lern- und Lebensraums

—  Beobachtung und Weitergabe relevanter Informationen an das padagogische Team

—  Nimmt an Dienst-/Teambesprechungen teil

Der Bewerbung sind beizuschlieBen:
Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, Schul- und Arbeitszeugnisse, bei
mannlichen Bewerbern Bestatigung lUber abgeleisteten Prasenzdienst.

Schriftliche Bewerbungen sind bis spatestens 31.10.2025 per mail an gemeinde@volders.gv.at zu
Ubermitteln.

Der Burgermeister
Peter Schwemberger
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