w Marktgemeinde Wattens

Die Marktgemeinde Wattens ist eine attraktive Arbeitgeberin mit einem bedeutenden wirtschaftlichen
und kulturellen Hintergrund. Wir suchen zum ehestmaéglichen Eintritt folgende Position:

Mitarbeiter*in im Bereich
EDV-Betreuung und Gebaudetechnikmwid)

30 — 40 Wochenstunden

Ihr Aufgabengebiet:

>
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Ansprechperson fur die Hardware (PC, Drucker, Telefonanlage, Mobiltelefon) und gangige
Software aller Einrichtungen der Marktgemeinde Wattens
Anschaffung/Wartung/Instandhaltung — Hardware/Software sowie Kleinnetzwerke in den Au-
Renstellen

Mitarbeit bei der Instandhaltung und Neuerrichtung der technischen Gebaudeanlagen
Koordination der Wartungsarbeiten inkl. Protokollierung der technischen Gebaudeanlagen
Mitarbeit bei der Behebung der technischen Stérungen

Verhandlungen mit Lieferant*innen fihren

Was Sie mitbringen sollten:

>
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abgeschlossene technische Ausbildung (HTL, Betriebselektriker*in oder gleichwertige Ausbil-
dung)

sehr gute EDV-Kenntnisse

Verlasslichkeit, Loyalitat, Belastbarkeit sowie Teamfahigkeit

genaues, selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten

Was wir lhnen bieten:

>
>

attraktives und sicheres Arbeitsumfeld, umgeben von einem sympathischen Team
spannendes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit individuellen Gestaltungsmdglich-
keiten

gute Fortbildungsmaglichkeiten

zahlreiche Sozialleistungen (Betriebliche Gesundheitsférderung, Rabatte mit der Mitarbeiter*in-
nenkarte bei zahlreichen Geschaften in Wattens, Klima-Ticket-Tirol, etc.)

ab dem 43. Lebensjahr 6. Urlaubswoche

www.wattens.com



Marktgemeinde Wattens

verpflichtende Mindestgehaltsangabe: € 2.911,40 brutto fir 40 Wochenstunden

Die Einstufung erfolgt nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012 (G-
VBG 2012), LGBI. Nr. 119/2011, in der jeweils geltenden Fassung, im Entlohnungsschema VB |, Entloh-
nungsgruppe c. Eine Uberzahlung ist entsprechend gesetzlich anrechenbaren Vordienstzeiten und Qua-
lifikation/Erfahrung maoglich.

Bereit fur eine neue Herausforderung?
Dann freuen wir uns uber |Ihre vollstandige Bewerbung (inkl. Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbur-
gerschaftsnachweis, Ausbildungs- und Arbeitszeugnisse) bis spatestens 29.08.2025 per Mail an
bewerbung@wattens.com.

Far nahere Informationen steht Ihnen der Leiter der Abteilung Bauservice und Infrastruktur, Herr Ing.
Dietmar Pregenzer, unter 05224/5858-42, gerne zur Verflgung.

Fir die Marktgemeinde Wattens

Der Blrgermeister

Py A
P —

S

MMag. Lukas Schmied

www.wattens.com
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